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 オフィスカジュアル制度の導入について 

 

 

 

当社では、多様な働き方への対応と社員の働きやすい職場環境づくりを目的に、 

 

２０２５年９月１日より「オフィスカジュアル制度」を導入いたしました。 

 

従来のクールビズ制度を拡充し、通年で快適かつ柔軟な服装での勤務を認めることで、 

 

社員の健康維持、業務効率の向上、そして自由で活発な企業文化の醸成を目指してまいります。 

 

今後も社員一人ひとりが力を発揮できる職場環境づくりを進めるとともに、社会に開かれた企業と 

 

しての取り組みを推進してまいります。 

 

                                                      以 上 

 


